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ที่ สลท. 004/2568 
 
20 มีนาคม 2568 
 

เรียน  ท่านผู้ถือหุน้ 

เร่ือง   หนังสอืบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 
 

ด้วยจะมีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ในวันศุกร์ที่ 18 เมษายน 2568 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 12 
อาคารทิสโก้ทาวเวอร์ ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ประเทศไทย และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(รูปแบบการประชุมระบบไฮบริด) เพื่อพิจารณาระเบียบวาระดังต่อไปนี ้

1. รับทราบการดำเนินงานของคณะกรรมการที่ได้กระทำในปี 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล  คณะกรรมการได้สรุปรายละเอียดการดำเนินธุรกิจพร้อมคำอธิบายประกอบผลการดำเนินงานประจำปี 
2567 ไว้อย่างชัดเจนใน “รายงานจากคณะกรรมการ” ตามเอกสารแนบ 1 ของหนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมฉบับนี้ และปรากฏ
อยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีและรายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งบริษัทได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นแล้ว 
(ในรูปแบบเอกสารอเิล็กทรอนกิส์ ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้จากรหัสคิวอารจ์ากหนังสือเชิญประชุม) 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นควรรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการที่ได้กระทำในปี 2567 
ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบ 
การลงมติ  ระเบียบวาระนี้ไม่ต้องลงคะแนนเสียง เนื่องจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

2. พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่   
31 ธันวาคม 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล  คณะกรรมการได้จัดให้มีการทำงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย เสนอต่อ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

จากรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต งบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ทิสโก้ไฟแนนเชียลกรุ๊ป จำกัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อยได้แสดงฐานะการเงินอย่างถูกต้องตามที ่ควรในสาระสำคัญตามหลักการบัญชีที ่ร ับรองทั ่วไป 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่างบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จได้แสดงผล
ประกอบการและฐานะการเงินของกลุ่มทิสโก้ถูกต้องตามที่ควร 

ทั้งนี้ รายงานของผู้สอบบัญชี งบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ที่แสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีและรายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ปรากฏตาม
เอกสารแนบ 2 ของหนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมฉบับนี้ โดยสรุปข้อมูลทางการเงินภาพรวม ดังนี ้
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 (หน่วย: ล้านบาท) 

รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สินทรัพย์รวม 281,877 32,946 
หนี้สินรวม 238,832 11,048 
ส่วนของเจ้าของรวม 43,045 21,898 
กำไรสุทธิ (ส่วนที่เป็นของบริษัท) 6,901 6,307 
กำไรต่อหุ้น (บาท) 8.62 7.88 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
การลงมติ  ระเบียบวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

3. รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรจากผลการดำเนินงานสำหรับปี 2567 
และการจ่ายปันผล  
วัตถุประสงค์และเหตุผล  ในปี 2567 บริษัทและบริษัทย่อยมีกำไรตามงบการเงินรวมจำนวน 6,901,697,978 บาท ลดลง 
399,903,780 บาท จากปี 2566 ทั้งนี้ หากไม่รวมส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย บริษัทและบริษัทย่อยมีกำไรสุทธิในปี 2567 จำนวน 
6,901,275,046 บาท 

บริษัทมีกำไรจากผลการดำเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการปี 2567 จำนวน 6,306,538,604 บาท และไม่มียอดขาดทุน 
บริษัทจึงสามารถพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ตามนัยของมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 
2535 หลักเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทย และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 40 ซึ่งการจ่ายเงินปันผลจะต้องจ่ายจากกำไรที่เป็น
เงินสดจากงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน นอกจากนี้ มาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 41 ระบุให้บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรอง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งในปี 2567 บริษัทไม่จัดสรรกำไรสุทธิเป็นเงินสำรองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทมีสำรอง
ครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนดแล้ว 

อนึ่ง ตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท บริษัทจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลในอัตราประมาณร้อยละ 50 หรือสูงกว่าของ 
กำไรสุทธิในแต่ละปี ภายหลังจากหักสำรองตามกฎหมาย โดยขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงานของบริษัท ความเพียงพอของ
เงินกองทุนในระยะยาว แผนการลงทุน และกลยุทธ์ทางธุรกิจ 

ทั้งนี้ บริษัทมีกำไรจากผลการดำเนินงานและกำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร ตามงบการเงินเฉพาะกิจการปี 2567 ดังนี้ 

 (หน่วย: บาท) 

กำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 5,594,025,468 
เงินปันผลจ่ายจากผลการดำเนินงานสำหรับปี 2566 (4,602,230,212) 
เงินปันผลจ่ายจากผลการดำเนินงานสำหรับหกเดือนแรกของปี 2567 (1,600,842,866) 
กำไรสุทธิของบริษัทสำหรับปี 2567 6,306,538,604 
ปรับรายการที่ไม่ใช่เงินสด (17,043,803) 
กำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร ณ สิ้นปี 2567 5,680,447,192 
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ณ ส้ินปี 2567 บริษัทมีกำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร 5,680,447,192 บาท โดยบริษัทได้จัดสรรเงินสำรองตามกฎหมายเต็มจำนวน
แล้ว บริษัทจึงพิจารณาจ่ายเงินปันผลในอัตราที่เหมาะสมตามผลการดำเนินงานและกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยยังคงรกัษา
อัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เส่ียง (BIS Ratio) ที่แข็งแกร่งและเพียงพอต่อการขยายตัวของธุรกิจในอนาคต 

คณะกรรมการเห็นชอบการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงานสำหรับปี 2567 และกำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรร ในอัตราหุ้นละ 
7.75 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญและผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิ  รวมเป็นเงินปันผลทั้งสิ้น 6,204,611,893 บาท และเนื่องจากบริษัทได้
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2567 ในอัตราหุ้นละ 2.00 บาท เป็นจำนวนเงิน 1,600,842,866 บาท จึง
เสนอจ่ายปันผลส่วนที่เหลืออีกในอัตราหุ้นละ 5.75 บาท เป็นจำนวณเงินประมาณ 4,603,769,027 บาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 
89.9 ของกำไรจากผลการดำเนินงานตามงบการเงินรวมเทียบกับอัตราร้อยละ 85.0 ของการจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงาน
สำหรับปี 2566  

ณ สิ้นปี 2567 เงินกองทุนของกลุ่มทิสโก้อยู่ในระดับที่แข็งแกร่งโดยมีอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยงอยู่ที่ร้อยละ 18.6 
และอัตราส่วนเงินกองทุนชั้นที่ 1 ต่อสินทรัพย์เสี่ยงที่ร้อยละ 17.0 เทียบกับระดับเงินกองทุนตามกฎหมายกำหนดที่ร้อยละ 11 
และร้อยละ 8.5 ตามลำดับ ซึ่งเพียงพอเพื่อสนับสนุนการเติบโต และรองรับความไม่แน่นอนตลอดจนความผันผวนในอนาคต  
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นรับทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาล และพิจารณา
อนุมัติการจัดสรรกำไรจากผลการดำเนินงานสำหรับป ี2567 และการจ่ายปันผล ดังต่อไปนี้ 

- ไม่จัดสรรเป็นเงินสำรองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทมีสำรองครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนดแล้ว 
- จัดสรรกำไรจากผลการดำเนินงานสำหรับปี 2567 และกำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรร เป็นเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญและ 

ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิในอัตราหุ้นละ 7.75 บาท ซึ่งในจำนวนนี้ บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 2.00 บาท 
แล้วในวันที่ 27 กันยายน 2567 เป็นจำนวนเงิน 1,600,842,866 บาท และเสนอจ่ายปันผลส่วนที่เหลือในอัตราหุ้นละ 5.75 
บาท เป็นจำนวนเงินประมาณ 4,603,769,027 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งสิ้นจำนวน 6,204,611,893 บาท โดยกำหนด
รายชื่อผู ้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ในวันที่ 28 เมษายน 2568 และกำหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหุ้น ในวันท่ี  
16 พฤษภาคม 2568 ซึ่งอัตราการจ่ายปันผลดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายปันผลที่บริษัทกำหนดไว้ และเป็นอัตรา
ที่คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเหมาะสมและเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผล ทั้งนี้ เงินปันผลจ่ายจากกำไร
สุทธิที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 ซึ่งผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลคืนได้ใน
อัตราเท่ากับ 2/8 ของเงินปันผลที่ได้รับ  

- จัดสรรกำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรร จำนวน 900,000,000 บาท เป็นเงินกองทุนตามเกณฑ์การกำกับแบบรวมกลุ่มของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

การลงมต ิ ระเบียบวาระนี้ไม่ต้องลงคะแนนเสียงสำหรับการรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และต้องผ่านมติอนมุัติด้วย
คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนสำหรับการพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรจากผลการ
ดำเนินงานสำหรับปี 2567 และการจ่ายปันผล 

4. พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการกำหนดค่าตอบแทนสำหรับปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 42 
ซึ่งกำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัท 
ทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีบริษัทสำหรับปี 2568 ตามแนวปฏิบัติเรื่องการคัดเลือกผู้สอบบัญชี 
และเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง นางสาวศรัญญา ผลัดศรี หรือ นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร หรือ 
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นางสาวพลอยจุฑา สุคันธมาลย์ จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของกลุ่มทิสโก้สำหรับปี 2568 เนื่องจาก
พิจารณาว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทยและสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์  
และตลาดหลักทรัพย์กำหนด และมีผลการปฏิบัติงานเป็นที่น่าพอใจ ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อทุกท่านต้องได้รับ 
ความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทย โดยกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของกลุ่มทิสโก้สำหรับปี 2568 จำนวนไม่เกิน 
11,360,000 บาท แบ่งเป็นค่าตอบแทนของบริษัทจำนวนไม่เกิน 800,000 บาท และค่าตอบแทนของบริษัทย่อยในกลุ่มทิสโก้ 
ทั้ง 8 บริษัท เป็นจำนวนรวมไม่เกิน 10,560,000 บาท ดังรายละเอียดตามเอกสารแนบ 3 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้เสนอผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง นางสาวศรัญญา ผลัดศรี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6768 หรือ นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6777 หรือ นางสาวพลอยจุฑา สุคันธมาลย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10678 จาก บริษัท สำนักงาน  
อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำหรับ ปี 2568 โดยผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งสามารถลงนามในรายงานของผู้สอบบัญชี
ได้ ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อทุกท่านต้องได้รับความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทย และกำหนดค่าตอบแทน
สำหรับผู้สอบบัญชีสำหรับปี 2568 จำนวนไม่เกิน 800,000 บาท  
การลงมติ  ระเบียบวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

5. พิจารณาอนุมัติจำนวนกรรมการและการเลือกตั้งกรรมการ 
วัตถุประสงค์และเหตุผล  ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 24 กำหนดให้ผู้ถือหุ้นโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนดจำนวนผู้ที่จะ
ดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทเป็นครั้งคราวโดยให้มีจำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน ทั้งนี้ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการ
ทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร และมีกรรมการที่มีสัญชาติไทยตามที่กฎหมายกำหนด 

นอกจากนี้ ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 25 กำหนดให้ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้เลือกตั้งคณะกรรมการทั้งชุด
พร้อมกันในคราวเดียว โดยให้ที ่ประชุมผู ้ถือหุ ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการลงคะแนนเสียงแบบสะสม 
(Cumulative Voting) ตามเอกสารแนบ 8 

เพื ่อให้สอดคล้องกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี กฎหมาย และกฎข้อบังคับที่เกี ่ยวข้อง โดยคำนึงถึงความต้องการและ
ประโยชน์สูงสุดของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาคัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที ่มี
คุณสมบัติเหมาะสม รวมถึงมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ทักษะ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพในด้านต่างๆ มีความเข้าใจ
เพียงพอด้านการธนาคาร การเงิน เศรษฐกิจ เทคโนโลยีสารสนเทศ กฎหมาย และอื่นๆ ที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บริษัท รวมถึงองค์ประกอบของจำนวนและประเภทกรรมการ ตลอดจนประสิทธิภาพและผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ  
ในช่วงที่ผ่านมา และเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อนำเสนอต่อผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการต่อไป 

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายรวมถึงผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้ง
เป็นกรรมการตามหลักเกณฑ์ที่ได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 
ในระหว่างวันที่ 1 กันยายน ถึง 30 พฤศจิกายน 2567 ซึ่งเมื่อพ้นกำหนดระยะเวลาดังกล่าวปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อ
บุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท  

ภายหลังจากการพิจารณาคุณสมบัติที่เหมาะสมตามหลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการของบุคคลที่ได้รับการคัดเลือกตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน รวมถึงผลการปฏิบัติงานของกรรมการที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ใน
วาระท่ีผ่านมา คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองแล้วจึงเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อเสนอให้
ผู้ถือหุ้นพิจารณากำหนดจำนวนกรรมการที่ 13 ราย และให้เลือกตั้งกรรมการรายเดิม 12 ท่าน ได้แก่ นายปลิว มังกรกนก  
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นายหยุม บ๋า เล รศ. ดร. อังครัตน์ เพรียบจริยวัฒน์ นายชือ-เหา ซุน (โฮเวิร์ด ซุน) นายมาโคโตะ ฮอนดะ นางสาวเพ็ญจันทร์ จริเกษม 
นายกนิช บุณยัษฐิติ นางผ่องเพ็ญ เรืองวีรยุทธ รศ. ดร. ศิลปพร ศรีจั่นเพชร รศ. ดร. วรา วราวิทย์ นายศักดิ์ชัย พีชะพัฒน์  
และนายเมธา ปิงสุทธิวงศ์ กลับเข้าตำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง และเสนอเลือกตั้งบุคคลต่อไปน้ีเป็นกรรมการรายใหม่ 
1 ท่าน ได้แก่ นายเทวินทร์ วงศ์วานิช ด้วยพิจารณาว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ใน
งานที่สำคัญ สามารถให้ข้อเสนอแนะที่เป็นอิสระหรือเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท ซึ่งบุคคลที่ได้รับการ
เสนอชื่อทุกท่านได้รับความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทยแล้ว ทั้งนี้ ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอให้เลือกตั้งเป็น
กรรมการในครั้งนี้ และนิยามกรรมการอิสระ ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารแนบ 4 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาได้กลั่นกรองแล้ว เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน ให้เสนอผู้ถือหุ้นอนุมัติจำนวนกรรมการของบริษัทที่  13 ราย และเลือกตั้งกรรมการตามที่เสนอ เนื่องจากเห็นว่า
บุคคลที่ได้รับการเสนอให้เลือกตั้งทั้ง 13 ท่าน เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการดำรงตำแหน่งกรรมการ อีกทั้งกรรมการปัจจุบันได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รับผิดชอบ ระมัดระวัง และซื่อสัตย์สุจริต เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจน 
มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น นอกจากนี้ นางสาวเพ็ญจันทร์ จรเิกษม นายกนิช บุณยัษฐิติ นางผ่องเพ็ญ เรืองวีรยุทธ นายเทวินทร์ วงศ์วานชิ 
รศ. ดร. ศิลปพร ศรีจั่นเพชร และรศ. ดร. วรา วราวิทย์ เป็นผู้มีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระครบถ้วนเป็นไปตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้องและตามที่บริษัทกำหนด ซึ่งสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ บุคคลที่
ได้รับการเสนอให้เลือกตั้งทุกท่านได้รับความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทยแล้ว ปรากฏตามรายนามดังต่อไปนี้ 

1. นายปลิว มังกรกนก กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร  
2. นายหยุม บ๋า เล กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
3. รศ. ดร. อังครัตน์ เพรียบจริยวัฒน์ กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
4. นายชือ-เหา ซุน (โฮเวิร์ด ซุน) กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
5. นายมาโคโตะ ฮอนดะ กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
6. นางสาวเพ็ญจันทร์ จริเกษม กรรมการอิสระ 
7. นายกนิช บุณยัษฐิติ กรรมการอิสระ 
8. นางผ่องเพ็ญ เรืองวีรยุทธ กรรมการอิสระ 
9. นายเทวินทร์ วงศ์วานิช   กรรมการอิสระ 
10. รศ. ดร. ศิลปพร ศรีจั่นเพชร กรรมการอิสระ 
11. รศ. ดร. วรา วราวิทย์ กรรมการอิสระ 
12. นายศักดิ์ชัย พีชะพัฒน์ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 
13. นายเมธา ปิงสุทธิวงศ์ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 

การลงมติ  ระเบียบวาระพิจารณาอนุมัติจำนวนกรรมการต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน และระเบียบวาระพิจารณาเลือกตั ้งกรรมการต้องผ่านมติด้วยการลงคะแนนเสียงแบบสะสม 
(Cumulative Voting) ตามข้อบังคับของบริษัท 
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6. พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ  
วัตถุประสงค์และเหตุผล  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้ทบทวนค่าตอบแทนกรรมการเป็นประจำทุกปี  
เพื่อให้ค่าตอบแทนกรรมการมีความเหมาะสมต่อภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ รวมทั้งสอดคล้องและใกล้เคียง
กับอัตราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน ซึ่งค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2568  
ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และนำเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณาแล้ว  
ตามเอกสารแนบ 5 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ให้เสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติอัตราค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย สำหรับปี 2568 ซึ่งประกอบด้วยค่าตอบแทน
รายเดือนและเบี้ยประชุมในอัตราเดิม เท่ากับอัตราที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เนื่องจากอัตรา
ดังกล่าวยังสามารถเทียบเคียงบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและธนาคารพาณิชย์ที่อยู่ในระดับเดียวกัน 
รวมถึงสิทธิประโยชน์ค่าตอบแทนที่มิใช่ตัวเงิน ได้แก่ รถยนต์ประจำตำแหน่งสำหรับประธานคณะกรรมการ ประกันชีวิตและ
อุบัติเหตุกลุ่ม หรือประกันสุขภาพ หรือประกันภัยการเดินทาง หรือสวัสดิการรักษาพยาบาล ตามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล 
และการประกันภัยความรับผิดชอบของกรรมการและเจ้าหน้าที่ของบริษัท โดยให้มีผลจนกว่าจะเปล่ียนแปลง  
การลงมติ  ระเบียบวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น  
ซึ่งมาประชุม 

7. ปรึกษากิจการอื่นๆ (ถ้ามี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมในรูปแบบไฮบริด (ณ สำนักงานใหญ่ของบริษัท และสื่ออิเล็กทรอนิกส์) ตามวัน 
เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น โดยบริษัทได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ในวันที่ 
11 มีนาคม 2568 

สำหรับท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) โปรดศึกษาขั้นตอนและ
วิธีการลงทะเบียน รวมถึงวิธีการยืนยันตัวตนอย่างละเอียด ตามเอกสารแนบ 8 และขั้นตอนการใช้งานระบบประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ ตามเอกสารแนบ 9 บริษัทจะส่งชื่อผู้ใช้ (Username) รหัสผู้ใช้ (Password) และเว็บลิงก์ (Weblink) ให้แก่ผู้ถือหุ้นตาม
อีเมลที่ท่านได้ลงทะเบียนไว้ หลังจากบริษัทได้ตรวจสอบรายชื่อและความถูกต้องของเอกสารต่างๆ ของท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะแล้ว โดยบริษัทจะเปิดระบบลงทะเบียนยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตั้งแต่วันที่ 8 เมษายน 2568 เวลา 
8:30 น. เป็นต้นไปจนกว่าการประชุมจะเสร็จส้ินในวันที่ 18 เมษายน 2568  

ท่านผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทได้จัดเตรียมแผนที่สถานที่ประชุมและวิธีการเดินทางมายัง
สถานที่ประชุมพร้อมหนังสือเชิญประชุมนี้ด้วย ปรากฏตามเอกสารแนบ 14  

สำหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมแทนตนเอง โปรดศึกษาข้อปฏิบัติและเอกสารหรือ
หลักฐานสำหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และการมอบฉันทะ ตามเอกสารแนบ 8 และใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ 
โปรดนำหนังสือที่ระบุชื่อผู้ถือหุ้นหรือหนังสือมอบฉันทะ พร้อมหลักฐานที่ต้องใช้ในการแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุมมาแสดงต่อ
เจ้าหน้าที่ลงทะเบียนในวันประชุมด้วย 

อนึ่ง บริษัทได้แสดงหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. บนเว็บไซต์ของบริษัท ท่านสามารถพิมพ์ได้ที่ 
www.tisco.co.th โดยเลือกใช้แบบหนึ่งแบบใดตามที่ระบุไว้เท่านั้น หรือแจ้งความประสงค์ขอรับหนังสือมอบฉันทะฉบับจริงมาที่
อีเมล tisco_cs@tisco.co.th รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 12 



 

- 7 - 

นอกจากนี้ ท่านสามารถพิจารณามอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน
ในการประชุมครั้งนี้ โดยท่านสามารถแจ้งความประสงค์ในการลงคะแนนเสียงในทุกระเบียบวาระในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
เพื่อให้กรรมการอิสระลงคะแนนเสียงตามความประสงค์ของท่านได้อย่างชัดเจน รายละเอียดข้อมูลกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอ
ชื่อให้เป็นผู้รับมอบปรากฏตามเอกสารแนบ 6 และจัดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมกับเอกสารแสดงตนมาทางไปรษณีย์ โดยส่งถึง  
สำนักเลขานุการบริษัท บริษัท ทิสโก้ไฟแนนเชียลกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) ชั้น 7 อาคารทิสโก้ทาวเวอร์ ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม  
เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 หรือทางอีเมล tisco_cs@tisco.co.th และหากท่านมีข้อสงสัยหรือคำถามเกี่ยวกับระเบียบ
วาระการประชุม ท่านสามารถส่งคำถามล่วงหน้ามายังบริษัท ภายในวันที่ 11 เมษายน 2568 ตามช่องทางที่บริษัทกำหนด 
(แบบฟอร์มคำถามล่วงหน้า ตามเอกสารแนบ 11)  

บริษัทขอเรียนให้ผู้ถือหุ้นทราบว่า ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น แบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจำปีและรายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) รายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน และเอกสารประกอบอื่น 
โดยการสแกนรหัสคิวอาร์จากหนังสือเชิญประชุม หรือผ่านเว็บไซต์ของบริษัทได้ตั้งแต่วันที่ 20 มีนาคม 2568 ที่ www.tisco.co.th 
หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์รับเอกสารดังกล่าวแบบรูปเล่มสามารถติดต่อขอรับได้ที่สำนักเลขานุการบริษัท ตามอีเมลหรือ 
กรอกรายละเอียดใน “แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568” ตามเอกสารแนบ 12 โดยระบุที่อยู่หรือ
ข้อมูลที่ใช้ในการติดต่อได้อย่างชัดเจนเพื่อบริษัทจะติดต่อกลับได้ 
 

จึงประกาศให้ทราบทั่วกันโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเว็บไซต์บริษัท www.tisco.co.th ณ วันที่ 2-4 เมษายน 2568 
 

ขอแสดงความนับถือ 

 บริษัท ทิสโก้ไฟแนนเชียลกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

   
 (นายไพรัช ศรีวิไลฤทธิ์) 
      เลขานุการบริษัท 
โดยคำส่ังคณะกรรมการ 

 
หมายเหตุ 
ท่านสามารถเรียกดู หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีและรายงาน
ประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) และรายงานความยั่งยืน โดยการสแกนรหัสคิวอารด์้านล่างนี ้
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หนังสอืบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีและรายงานประจำปี 2567  
(แบบ 56-1 One Report) 

 

รายงานความยั่งยืน ประจำปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักเลขานุการบริษัท 
อีเมล tisco_cs@tisco.co.th 
โทรศัพท์ 0 2633 6805 และ 0 2633 6874 
โทรสาร 0 2633 6818 

 


