
กลุ่่�มทิิสโกม่้�งมั�นในการดำาเนนิธุ่รกจิ โดยึลุ่ดผลุ่กระทิบุติ�อสิ�งแวดลุ่อ้ม ชี่ม่ชี่น แลุ่ะสงัคมติลุ่อดห�วงโซึ่�ค่ณค�า เพื่ื�อสนบัุสนน่เปีา้หมายึการพื่ฒันาอยึ�างยัึ�งยึนื

ข้องสหปีระชี่าชี่าติิ พื่ร้อมทิั�งส�งเสริมแนวทิางการพัื่ฒนาอยึ�างยึั�งยึืนทิั�งในมิติิเศรษัฐกิจ สังคม แลุ่ะสิ�งแวดลุ้่อม ผลัุ่กดันให้เกิดการดำาเนินธุ่รกิจด้วยึความ 

รับุผิดชี่อบุ โดยึบุ่รณาการการบุริหารจัดการผลุ่กระทิบุด้านสิ�งแวดลุ่้อมเข้้าส่�กระบุวนการดำาเนินงานทิ่�เป็ีนมิติรติ�อสิ�งแวดลุ่้อม ครอบุคลุ่่มกิจกรรมทิ่� 

ส�งผลุ่โดยึติรงติ�อการลุ่ดการใช้ี่พื่ลัุ่งงานแลุ่ะลุ่ดการปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจก แลุ่ะยัึงม่ส�วนร�วมในการส�งเสริมชี่่มชี่นท่ิ�กลุ่่�มทิิสโก้ดำาเนินธุ่รกิจอย่ึ�ให้ม่การ

บุริหารจัดการสิ�งแวดลุ่้อมร�วมกัน ติลุ่อดจนสร้างความติระหนักให้พื่นักงานร่้จักการใชี่้ทิรัพื่ยึากรอยึ�างร่้ค่ณค�าแลุ่ะเกิดปีระโยึชี่น์ส่งส่ด การเผยึแพื่ร� 

องค์ความร่้ด้านการอน่รักษั์สิ�งแวดลุ่้อมให้กลุ่่�มผ่้ม่ส�วนได้เส่ยึทิ่กกลุ่่�มแลุ่ะให้การสนับุสน่นกิจกรรมด้านการอน่รักษั์สิ�งแวดลุ่้อมอยึ�างติ�อเนื�อง โดยึใน 

ปีี 2565 กลุ่่�มทิิสโก้มผ่ลุ่การดำาเนินงานด้านจัดการสิ�งแวดลุ่้อมติามแผนดำาเนินงานด้านความยึั�งยึืน (Sustainability Roadmap) ดังน่�

   1. ก้ารลัดปีริมาณก้ารใชั้ก้ระดาษั 

กลุ่่�มทิิสโกไ้ดใ้ห้ความสำาคญัติ�อการรณรงคก์ารใชี่ก้ระดาษัอยึ�างร้่คณ่ค�าโดยึมก่ารพัื่ฒนาผลุ่ติิภิณัฑ์์แลุ่ะบุรกิารทิ่�

ติอบุสนองติ�อไลุ่ฟ์สไติล์ุ่ (Lifestyle) ข้องลุ่่กค้าในยึ่คดิจิทิัลุ่ ด้วยึการข้ยึายึชี่�องทิางการให้บุริการในร่ปีแบุบุดิจิทิัลุ่ 

(Digital Platform) ผ�านแอปีพื่ลุ่ิเคชี่ันบุนมือถ้ือ ให้ลุ่ก่ค้าสามารถ้เร่ยึกด่แลุ่ะจัดเก็บุภิาพื่หลุ่ักฐานในร่ปีแบุบุข้อง 

ไฟลุ่์ภิาพื่บุนอ่ปีกรณ์มือถื้อข้องลุ่่กค้าได้แทินการจัดเก็บุในร่ปีข้องเอกสาร ควบุค่�กับุการปีรับุปีร่งระบุบุงาน 

ทิ่�ชี่�วยึเพิื่�มปีระสทิิธุภิิาพื่การทิำางานแลุ่ะชี่�วยึลุ่ดค�าใชี่จ้�ายึการดำาเนนิงานข้ององคก์ร ติลุ่อดจนสรา้งความติระหนกัร่้ 

ให้กับุพื่นักงานผ�านการจัดกิจกรรม แลุ่ะพื่ัฒนาสื�อการเร่ยึนร่้ในร่ปีแบุบุอิเลุ่็กทิรอนิกส์อยึ�างติ�อเนื�อง

ทัิ�งน่� กลุ่่�มทิิสโก้ม่การติั�งเปี้าหมายึในการลุ่ดปีริมาณการใช้ี่กระดาษัในปีี 2566-2568 ไม�เกิน 100 ติันติ�อปีี  

โดยึในปีี 2565 พื่บุว�าปีริมาณกระดาษัทิ่�ใชี่้ในการปีฏิิบุัติิงานข้องกลุ่่�มทิิสโก้ ณ อาคารสำานักงานใหญ� ลุ่ดลุ่งจาก 

ปีี 2564 ร้อยึลุ่ะ 24.55
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การบัริหารจัดการด้านสิ�งแวัดล้อิมขอิงกลุ่มที่ิสโก้ 
(Managing TISCO Group’s Environmental Footprint)

ผลัก้ารดำาเนินงานด้านก้ารส�งเสริมก้ารลัดก้ารใชั้พีลัังงานแลัะทิรัพียึาก้ร

ปริมาณิกระดาษัที่่�ใช้ั่ในการปฏิิบัตัิงานที่ิสโก้ สำานักงานใหญ่



   2. ก้ารอนุรัก้ษั์พีลัังงาน

2.1 กิารบริห่ารจัดกิารด้านกิารลดกิารบริโภคุและกิารอนุรักิษ์ัพื่ลังงานข้องกิลุ่มทิสโก้ิ

กลุ่่�มทิิสโกต้ิระหนกัดต่ิ�อการให้ความสำาคัญในการใช้ี่พื่ลัุ่งงานอยึ�างร่ค้ณ่ค�าแลุ่ะก�อให้เกดิปีระโยึชี่น์สง่สด่ โดยึได้ 

ม่การผลัุ่กดันนโยึบุายึแลุ่ะกำาหนดแผนงานเก่�ยึวกับุการลุ่ดการบุริโภิคแลุ่ะอน่รักษ์ัพื่ลุ่ังงานอยึ�างเปี็นร่ปีธุรรม  

นอกจากจะชี่�วยึลุ่ดติ้นทิ่นข้องการบุริโภิคพื่ลุ่ังงานไฟฟ้าแลุ่้ว ยึังชี่�วยึลุ่ดปีัญหาหรือผลุ่กระทิบุจากการ

เปีลุ่่�ยึนแปีลุ่งสภิาพื่ภิมิ่อากาศอันเกิดจากการบุริโภิคพื่ลัุ่งงานข้ององค์กรทัิ�งทิางติรงแลุ่ะทิางอ้อมไดอ้ก่ทิางหนึ�ง

กลุ่่�มทิิสโก้ได้ดำาเนินโครงการ VDI (Virtual Desktop Infrastructure) หรือการใช้ี่ระบุบุคอมพิื่วเติอร์เสมือน  

มาอยึ�างติ�อเนื�อง โดยึมว่ตัิถ่้ปีระสงคเ์พืื่�อเพื่ิ�มปีระสทิิธุภิิาพื่ในการทิำางานข้องเครื�องคอมพื่วิเติอรแ์ลุ่ะการบุรโิภิค 

พื่ลุ่งังานอยึ�างมป่ีระสิทิธิุภิาพื่ ซึึ่�งสามารถ้ลุ่ดการใช้ี่พื่ลุ่งังานไฟฟ้าลุ่งได้อยึ�างมนั่ยึสำาคญั เมื�อเปีรย่ึบุเท่ิยึบุการใช้ี่

คอมพื่วิเติอรแ์บุบุส�วนบุค่คลุ่ (Personal Computer: PC) โดยึพื่บุว�าอตัิรากำาลุ่งัไฟฟา้ทิ่�ใชี่ลุ้่ดลุ่งจาก 220 วัติติ์ 

ติ�อหนึ�งเครื�อง PC คงเหลุ่อืเพ่ื่ยึง 9 วตัิติต์ิ�อเครื�อง Zero Client หนึ�งเครื�อง โดยึโครงการน่�เริ�มมก่ารเปีลุ่่�ยึนเครื�อง

คอมพิื่วเติอร์ติั�งแติ�ปี ี2558 แลุ่ะเปีลุ่่�ยึนเพิื่�มเติมิทิก่ปีอียึ�างติ�อเนื�อง ติลุ่อดระยึะเวลุ่าท่ิ�เริ�มโครงการจนถึ้งปี ี2565 

ม่จำานวนเครื�องทิ่�เปีลุ่่�ยึนรวมทิั�งสิ�น 2,693 เครื�อง โดยึในปีี 2565 จัดซึ่ื�อเครื�อง Zero Client เพืื่�อทิดแทิน PC  

ม่จำานวน 246 เครื�อง โดยึเครื�อง Zero Client ทิั�ง 246 เครื�องคิดเปี็นติ้นทิ่นค�าเครื�องทิ่�ปีระหยัึดได้ เมื�อเทิ่ยึบุกับุ 

การซึ่ื�อเครื�องแบุบุ PC เป็ีนจำานวนเงินทิั�งสิ�น 2,029,500 บุาทิ โดยึติั�งแติ�ปีี 2558 - 2565 สามารถ้ลุ่ดการใชี่้

พื่ลัุ่งงานไฟฟ้าสะสม 1,200,086.98 กิโลุ่วัติติ์-ชี่ั�วโมง หรือปีระหยึัดค�าไฟฟ้าสะสม 3,600,260.93 บุาทิ ทิั�งน่� 

แผนการดำาเนนิการเก่�ยึวกบัุการเปีลุ่่�ยึนอป่ีกรณเ์ครื�อง Zero Client มก่ารดำาเนนิการแลุ่ะทิบุทิวนอยึ�างติ�อเนื�อง

นอกจากน่�กลุ่่�มทิสิโกไ้ดด้ำาเนินการเปีลุ่่�ยึนหลุ่อดไฟอาคารทิิสโกเ้ปีน็หลุ่อด LED ควบุค่�กบัุการสนบัุสน่นการใชี่เ้ครื�อง Zero พื่ร้อมทิั�งรณรงคใ์หพ้ื่นกังานแลุ่ะ 

ค่�ค้าใชี่้พื่ลุ่ังงานไฟฟ้าอยึ�างร่้ค่ณค�า กลุ่่�มทิิสโก้มก่ารติั�งเปี้าหมายึอัติราการใชี่้ไฟฟ้าในปีี 2566-2568 ไม�เกิน 250 กิโลุ่วัติติ์-ชี่ั�วโมงติ�อติารางเมติร โดยึใน 

ปีี 2565 พื่บุว�า อัติราการใชี่้พื่ลัุ่งงานไฟฟ้าข้องบุริษััทิในกลุ่่�มทิิสโก้ทิ่�ดำาเนินการอยึ่�ในอาคารทิิสโก้ทิาวเวอร์ 207.48 กิโลุ่วัติติ์-ชี่ั�วโมงติ�อติารางเมติร  

เป็ีนไปีติามเป้ีาหมายึท่ิ�กำาหนด โดยึม่ปีริมาณการใช้ี่ไฟฟ้าเพิื่�มขึ้�น 241,683 กิโลุ่วัติติ์-ชี่ั�วโมงติ�อปีี คิดเป็ีนปีริมาณการใช้ี่พื่ลัุ่งงานไฟฟ้าเพิื่�มข้ึ�น 

ร้อยึลุ่ะ 4.44 เมื�อเทิ่ยึบุกับุปีี 2564 ทิั�งน่� ปีริมาณการใชี่้ไฟฟ้าทิ่�เพิื่�มข้ึ�นเป็ีนผลุ่จากมาติรการการคลุ่ายึตัิวข้องสถ้านการณ์การแพื่ร�ระบุาดข้องโควิด-19  

พื่นักงานกลุ่ับุเข้้าทิำางานในอาคารทิิสโก้มากกว�าร้อยึลุ่ะ 90

ตั�งแต่
ปี 2558 - 2565 
สามารถลด
การใชั่้พลังงาน
ไฟฟา้สะสม 
1,200,086.98 
กิิโลวััตต์-ช่ั�วัโมง 
หร่อิประหยัด
ค่าไฟฟา้สะสม 
3,600,260.93 
บาท

อัตราก้ารใชั้พีลัังงานไฟฟา้สะสม เปีรียึบเทิียึบระหว�าง PC แลัะ Zero Client

หน
�วยึ

 : 
ก้โ

ลัว
ัตต

์-ชั
ั �วโ

มง
 (k

W
h)

เครื �อง

PC Zero No. of Zero Client ที่่�เปล่�ยนจริง

ปี 2558

3,500

2,500

3,000

1,500

2,000

1,000

500

-
ปี 2558 - 2559 ปี 2558 - 2560 ปี 2558 - 2561 ปี 2558 - 2562 ปี 2558 - 2563 ปี 2558 - 2564 ปี 2558 - 2565

200,000

400,000

0

600,000

800,000

1,000,000

1,200,000

1,400,000

116,160
164,018

336,399

516,215

858,190

1,129,540

4,752 6,710 13,762 21,118 35,108 46,208 46,513
250

353

724
1,111

1,847

2,431

2,447

2,693

1,136,974

1,251,276

51,189



2.2 กิารบริห่ารจัดกิารด้านกิารลดกิารบริโภคุและกิารอนุรักิษั์พื่ลังงานร่วัมกัิบคุ่่คุ้า

กลุ่่�มทิิสโก้ให้ความสำาคัญกับุการดำาเนินการลุ่ดการบุริโภิคแลุ่ะอน่รักษั์พื่ลุ่ังงานอยึ�างติ�อเนื�อง ทัิ�งการดำาเนินการภิายึในกลุ่่�มทิิสโก้เองแลุ่ะการดำาเนินการ 

ร�วมกับุค่�ค้า โดยึกลุ่่�มทิิสโก้ดำาเนินการอน่รักษั์พื่ลุ่ังงานร�วมกับุนิติิบุ่คคลุ่อาคารชี่่ดยึมราชี่ ซึึ่�งการบุริหารงานข้องอาคารทิิสโก้ทิาวเวอร์นั�น ดำาเนินการ 

ภิายึใติ้นโยึบุายึคณะกรรมการบุริหารควบุค่มบุริหารจัดการอาคารชี่่ดฯ ทิ่�ได้รับุการแติ�งติั�งจากติัวแทินเจ้าข้องร�วม โดยึม่แนวทิางบุริหารจัดการอาคาร

ให้ความสำาคัญติ�อการจัดการด้านการลุ่ดการบุริโภิคแลุ่ะอน่รักษั์พื่ลุ่ังงานอยึ�างติ�อเนื�อง ซึ่ึ�งติลุ่อดระยึะเวลุ่าทิ่�ผ�านมา นิติิบุ่คคลุ่อาคารชี่่ดฯ ม่การบุริหาร

จัดการพื่ลุ่ังงานอยึ�างม่ปีระสิทิธิุภิาพื่ จะเห็นได้จากการได้รับุรางวัลุ่อาคารชี่่ดทิ่�ม่การบุริหารด้านการปีระหยัึดพื่ลุ่ังงานทิ่�เปี็นเลุ่ิศ (Best Practice Award: 

Energy Management and Sustainability) จากสมาคมวิชี่าชี่่พื่การบุริหารทิรัพื่ยึากรอาคาร (Thailand Facility Management Association) ในปีี 2559

อัตราก้ารใชั้พีลัังงานไฟฟา้ข้องบริษััทิในก้ลัุ�มทิิสโก้้ 
ทิี�ดำาเนินก้ารอยึ่�ในอาคารทิิสโก้้ทิาวเวอร์

หน่วัย : กิโลวััตต์-ชั่ั�วัโมง
ต่อิตารางเมตร (kWh/m2)

ปี 2560 
ปีฐาน

270.52 263.69
249.89

ปี 2562 ปี 2563ปี 2561 ปี 2564 ปี 2565

220.14
198.66 207.48

ค�าเฉลัี�ยึก้ารปีลั�อยึก้�าซ่เรือนก้ระจก้ต�อคน

1,949.84 1,915.77

1,771.90

1,578.17
1,509.85 1,481.54

หน่วัย : kgCO2e/คน

ปี 2560 
ปีฐาน

ปี 2562 ปี 2563ปี 2561 ปี 2564 ปี 2565

โดยปี 2565 ปร่มาณการใชี่้พัล้ังงานไฟื้ฟื้า้ในพืั�นที่่�สิ่�วนกล้าง 
1,799,455 ก้ิโลัวัตต์-ชัั�วโมงต�อปีี 

เพิี�มข้ึ�นร้อยึลัะ 2.97 เมื�อเทิียึบก้ับปีี 2564

อัตราก้ารใชั้พีลัังงานไฟฟา้ส�วนก้ลัาง
อาคารทิิสโก้้ทิาวเวอร์

หน่วัย : กิโลวััตต์-ชั่ั�วัโมง

   3. ปีริมาณก้ารใชั้นำ�า

กลุ่่�มทิสิโก้ใหค้วามสำาคัญกับุการใชี่ท้ิรัพื่ยึากรอยึ�างร้่ค่ณค�าแลุ่ะ

เกดิปีระโยึชี่น์สง่สด่ แติ�เนื�องดว้ยึสถ้านการณ์การแพื่ร�ระบุาดข้อง

โควิด-19 การใช้ี่นำ�าเพืื่�อทิำาความสะอาดมือบุ�อยึ ๆ  จงึยัึงคงจำาเป็ีน

เพืื่�อสข่้อนามยัึท่ิ�ดข่้องพื่นักงาน โดยึกลุ่่�มทิสิโกม้ก่ารติั�งเป้ีาหมายึ

ในการลุ่ดปีริมาณการใช้ี่นำ�าในปีี 2566-2568 ไม�เกิน 30,000 

ลุ่่กบุาศก์เมติรติ�อปีี ทิั�งน่�ในปีี 2565 พื่บุว�า ปีริมาณการใชี่้นำ�า 

ติลุ่อดทัิ�งปีคีดิเปีน็จำานวนทัิ�งสิ�น  30,320 ลุ่ก่บุาศกเ์มติร มากกว�า

เป้ีาหมายึทิ่�กำาหนดร้อยึลุ่ะ 3.05 เมื�อเทิ่ยึบุกับุปีี 2564 

2,120,208 2,054,610 2,003,528
1,868,530

1,747,526 1,799,455

ปี 2560 
ปีฐาน

ปี 2562 ปี 2563ปี 2561 ปี 2564 ปี 2565
หน่วัย : ลูกบัาศูก์เมตร

ปีริมาณก้ารใชั้นำ�า

ปี 2565

30,320

ปี 2564

29,422

ปี 2563

29,465

35,000

30,000

25,000



   4. ก้ารจัดก้ารข้ยึะ

กลุ่่�มทิสิโก้จงึให้ความสำาคญักับุการจัดการข้ยึะท่ิ�เกิดจากการดำาเนินการข้ององค์กร เพืื่�อให้เกิดการบุริหารจัดการท่ิ�เป็ีนมาติรฐาน ลุ่ดปัีญหา

การเกิดมลุ่พื่ิษัติ�อสิ�งแวดลุ่้อม รวมถ้ึงการทิำาให้เกิดการนำากลุ่ับุมาใชี่้ซึ่ำ�า ติลุ่อดจนถ้ึงการสร้างจิติสำานึกแลุ่ะการติระหนักร่้ให้พื่นักงาน  

ให้ร�วมผลัุ่กดนัให้เกดิกระบุวนการรกัษ์ัสิ�งแวดลุ้่อมท่ิ�ไม�ใชี่�การกระทิำาท่ิ�เกิดข้ึ�นภิายึในสถ้านปีระกอบุการเทิ�านั�น แติ�ก�อให้เกดิการติ�อยึอดนำากลุ่บัุ 

ไปีใช้ี่ในชี่่วิติปีระจำาวันข้องครอบุครัว แลุ่ะข้ยึายึติ�อไปียัึงชี่่มชี่นแวดลุ่้อมติ�อไปี โดยึในปีี 2565 กลุ่่�มทิิสโก้ม่การดำาเนินการติามโครงการ ดังน่�

ทิิสโก้้ อีโค โซ่ไซ่ตี� : เราใช้ั เราแยึก้

กลุ่มที่ิสโก้ยังคงสานต่อโครงการเพ่ื่�อสิ�งแวัด้ล้อมตามเป้าหมายด้้านควัามยั�งย่น เพ่ื่�อปรับเปล่�ยนพื่ฤติกรรมขัองพื่นักงาน และสร้าง
วััฒนธรรมในการอนุรกัษ์ที่รัพื่ยากรและสิ�งแวัด้ล้อมในองค์กร โด้ยเดิ้นหน้าโครงการ “เราใช้ เราแยก” ขัยายการมส่่วันร่วัมไปยังนิติบคุคล
อาคารชุด้ฯ ตลอด้จนการผู้ลักด้นัให้รา้นคา้ ชมุชนที่่�อย้โ่ด้ยรอบสถึานประกอบการให้ตระหนักถึึงการอุปโภคบริโภคที่่�เป็นมิตรตอ่สิ�งแวัด้ลอ้ม 
นอกเหน่อจากการเป็นพ่ื่�นที่่�ปลอด้โฟมแล้วั ยังต่อยอด้ไปยังสถึานประกอบการอ่�นขัองที่ิสโก้ด้้วัย มุ่งเน้นรณรงค์ปรับ 3 พื่ฤติกรรม
หลัก ได้้แก่ 1. พื่กถึุงผู้้า 2. การแยกขัยะร่ไซเคิล และ 3. การแยกเศษอาหาร โด้ยในปี 2565 โครงการเราใช้เราแยกได้้รับควัามร่วัมม่อ 
เป็นอย่างด้่จากพื่นักงานและผู้้้ร่วัมใช้อาคาร  ช่วัยลด้การปล่อยก๊าซเร่อนกระจกได้้ 7.667 tCO2e เที่่ยบเที่่าการปล้กต้นไม้ใหญ่ 807 ต้น  
และสามารถึสร้างม้ลค่าเพิื่� มจากขัยะร่ไซเคิลที่่�แยกไวั้ส่งต่อไปยังผู้้้รับซ่�อ เพ่ื่� อนำาเขั้ากระบวันการกำาจัด้และนำากลับมาใช้อย่างถ้ึกวิัธ่  
คิด้เป็นเงินบริจาคจำานวัน 8,090 บาที่ มอบให้แก่ม้ลนิธิที่ิสโก้ฯ นำาไปใช้ช่วัยเหล่อผู้้้ขัาด้แคลนตามวััตถุึประสงค์ อ่กที่ั�งยังได้้รับการ 
ประกาศเกย่รติคณุรบัรองปริมาณก๊าซเรอ่นกระจกที่่�ลด้ได้จ้ากองค์การบริหารจัด้การก๊าซเรอ่นกระจก ภายใต้โครงการสนับสนุนกจิกรรม
ลด้ก๊าซเร่อนกระจก (Low Emission Support Scheme: LESS) ด้ว้ัย

Care the Whale : ข้ยึะลั�องหน

กลุ่มที่ิสโก้ได้้เขั้าร่วัมโครงการ Care the Whale ในปี 2564 เพ่ื่�อแสด้งควัามพื่ร้อมในการผู้นึกกำาลังร่วัมลด้โลกร้อน ส่งเสริมและ
รณรงค์ให้ขัยะที่่�เกิด้ขัึ�นจากการประกอบการถึก้นำากลับเข้ัาส้่กระบวันการร่ไซเคิล เป็นการจัด้การอย่างมป่ระสิที่ธิภาพื่และลด้ผู้ลกระที่บต่อ 
สิ�งแวัด้ล้อมด้้วัย เกิด้เป็นควัามสมดุ้ล และส่งเสริมให้เกิด้เศรษฐกิจหมุนเว่ัยน (Circular Economy) จากต้นที่างที่่�เป็นร้ปธรรม 
ยิ�งขัึ�น สอด้รับกับโครงการที่ิสโก้ อ่โค โซไซต่� ที่่�ได้้ด้ำาเนินการมาอย่างต่อเน่�อง โด้ยในปี 2565 กลุ่มทิี่สโก้ยังให้ควัามร่วัมม่อกับบริษัที่ 
โอสถึสภา จำากัด้ (มหาชน) หนึ�งในสมาชิกขัองโครงการ จัด้การแยกขัยะขัวัด้แก้วัด้้วัย โด้ยนำาร่องท่ี่�อาคารทิี่สโก้ที่าวัเวัอร์ก่อนจะ 
ขัยายไปยังสำานักงานอ่�น ๆ ในปีต่อไป

หมายเหตุ ุ: *กลุม่ทสิัโก�ได�เปลีย่นอปุกรณไ์ฟฟา้แสังสัวา่งครบทกุสัำานกังานตุั�งแตุป่ ี2562 และขอรบัรองตุามเกณฑ ์3 ปตีุอ่เนือ่ง จงึไมม่ผีู้ลการรบัรองในป ี2565

ผลัก้ารรับรองจาก้องค์ก้ารบริหารจัดก้ารก้�าซ่เรือนก้ระจก้
ปีริมาณก้�าซ่เรือนก้ระจก้ทิี�ลัดได้ (tCO2e)

ปีี 2563 ปีี 2564 ปีี 2565

       1. การเปล่�ยนอุิปกรณิ์ไฟฟา้แสงสวั่างเพ่�อิเพิ�มประสิที่ธิภัาพ* 374.681 331.359 0

       2. การคัดแยกขยะเพ่�อิการร่ไซเคิล 3.576 20.110 7.667

รวม 378.257 351.469 7.667



   5. ก้ารลัดก้ารปีลัดปีลั�อยึก้�าซ่เรือนก้ระจก้แลัะก้ารจัดก้ารด้านก้ารเปีลัี�ยึนแปีลังสภาพีภ่มิอาก้าศั

การเปีลุ่่�ยึนแปีลุ่งสภิาพื่ภิ่มิอากาศเปี็นปีระเด็นทิ่�ทิั�วโลุ่กให้ความสนใจ จึงทิำาให้ผ่้ม่ส�วนได้เส่ยึท่ิกกลุ่่�มหันมาให้ความสนใจเรื�องการ 

เปีลุ่่�ยึนแปีลุ่งสภิาพื่ภิมิ่อากาศมากข้ึ�น ไม�เพ่ื่ยึงเทิ�านั�น การลุ่ดการปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจกยัึงถ่้กหยิึบุยึกมาเป็ีนปีระเด็นท่ิ�สำาคัญข้องกระบุวนการ

พื่ัฒนาสถ้าบุันการเงินม่�งส่�การเปี็นการธุนาคารเพื่ื�อความยัึ�งยึืน ซึ่ึ�งกลุ่่�มทิิสโก้ได้ให้ความสำาคัญติ�อการลุ่ดการปีลุ่ดปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจก

อยึ�างติ�อเนื�อง มก่ารดำาเนนิงานทิ่�คำานงึถ้งึผลุ่กระทิบุทิางสิ�งแวดลุ่อ้ม โดยึมก่ารกำาหนดแผนการพื่ฒันาแลุ่ะดำาเนนิการเพื่ื�อใหเ้กดิผลุ่สมัฤทิธิุ�

อยึ�างเปี็นร่ปีธุรรม

ก้ระบวนก้ารภายึในองค์ก้ร

กลุ่่�มทิิสโก้ได้ให้ความสำาคัญติ�อโครงการ "Care the Bear: Change the Climate Change by Eco Event"  

แลุ่ะ Care The Whale ทิ่�ทิางติลุ่าดหลัุ่กทิรัพื่ย์ึแห�งปีระเทิศไทิยึจัดขึ้�น เพืื่�อเป็ีนส�วนหนึ�งข้องการสนับุสน่น 

เปี้าหมายึการพัื่ฒนาทิ่�ยึั�งยึืนข้องสหปีระชี่าชี่าติิ Sustainable Development Goals (SDGs) ข้้อท่ิ� 13  

"Climate Action" แลุ่ะผลุ่ักดันส่�แผนการดำาเนินการด้านความยึั�งยึืน (SD Roadmap) ข้ององค์กรอ่กด้วยึ

แนวทิางก้ารบริหารจัดก้าร

  บุ่รณาการการบุริหารจัดการด้านสังคมแลุ่ะสิ�งแวดลุ่้อมในกิจกรรมการ 

 ดำาเนินธุ่รกิจข้ององค์กร

  กำาหนดเปี้าหมายึลุ่ดการปีลุ่ดปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจกร้อยึลุ่ะ 14  (ข้อบุเข้ติ 1  

 แลุ่ะ 2 เทิ�านั�น) เมื�อเปีร่ยึบุเทิ่ยึบุกับุปีี 2560 (ปีีฐาน) เปี็นเป้ีาหมายึข้องแผนการ 

 ดำาเนินการปีี 2566 - 2568

กำาหนดกระบวนการว่เคราะห์แล้ะประเม่น
ความเส่ิ่�ยงด้าน ESG ติล้อดจนถึง
ประเด็นเก่�ยวกับผิล้กระที่บด้านสิ่ังคม
แล้ะสิ่่�งแวดล้้อมที่่�อาจเกด่จากการ
พ่ัจารณาสิ่่นเชี่ื�อติามแนวนโยบาย
เรื�องการให้สิ่่นเชี่ื�ออย�างรับผิ่ดชี่อบ
(หน้าที่่� 49-51)1

การให้สิ่่นเชี่ื�อแล้ะล้งที่่นอย�างรับผ่ิดชี่อบ 
โดยกำาหนดให้มก่ารนำาประเด็นสิ่ำาคัญ
ด้านสิ่่�งแวดล้้อม สิ่ังคม แล้ะธุรรมาภ่บาล้ 
มาร�วมพ่ัจารณาในกระบวนการพ่ัจารณา
ให้สิ่่นเชี่ื�อ รวมถึงการกำาหนดนโยบายการ
ล้งที่่นที่่�รับผ่ิดชี่อบติ�อสิ่ังคมแล้ะสิ่่�งแวดล้้อม
ภายใติ้ธุรรมาภ่บาล้ (หน้าที่่� 52) 2

ทิั�งน่� กลุ่่�มทิิสโก้ได้บุ่รณาการการบุริหารจัดการด้านสังคมแลุ่ะสิ�งแวดลุ่้อมในกิจกรรมการดำาเนินธุ่รกิจข้ององค์กร แลุ่ะกำาหนดแนวทิาง 

การปีฏิบิุัติิงาน รวมถ้ึงแผนรองรับุกรณ่เกิดเหติ่การณ์ฉั่กเฉัิน ได้แก�



โดยึในปีี 2565 กลุ่่�มทิิสโก้ม่การดำาเนินการติามโครงการ ดังน่�

ปีี 2565 ปีริมาณการปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจกจากการปีฏิิบุัติิงานในอาคารทิิสโก้ลุ่ดลุ่งร้อยึลุ่ะ 19.37 เมื�อเปีร่ยึบุเท่ิยึบุกับุปีี 2560  

(ปีีฐาน) แติ�ม่ปีริมาณเพิื่�มข้ึ�นจากปีี 2564 จำานวน 138,591.092 kgCO
2
e (ข้อบุเข้ติ 1 แลุ่ะ 2 เทิ�านั�น) เปี็นผลุ่จากมาติรการ 

การคลุ่ายึติัวข้องสถ้านการณ์การแพื่ร�ระบุาดข้องโควิด-19 พื่นักงานกลัุ่บุเข้้าทิำางานในอาคารทิิสโก้มากกว�าร้อยึลุ่ะ 90

ก้ารลัดก้ารปีลั�อยึก้�าซ่เรือนก้ระจก้จาก้ก้ารปีฏิิบัติงานในอาคารทิิสโก้้

ปีริมาณก้ารปีลั�อยึก้�าซ่เรือนก้ระจก้
จาก้ก้ารปีฏิิบัติงานในอาคารทิิสโก้้

ประเภัที่ 1 Direct GHG emissions ประเภัที่ 2 Energy Indirect GHG emissions

หน่วัย : kgCO2e

ปี 2560 ปีฐาน ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี  2564 ปี 2565

1,000,000.00

2,000,000.00

0.000

3,000,000.00

4,000,000.00

5,000,000.00

13,762
46,513

302,898.500 325,109.850 373,325.850 303,198.073 266,280.000 264,192.126

4,127,128.000 4,203,768.450
3,983,771.320

3,509,663.097

3,167,120.000
3,307,798.967

โครงก้ารร�วมก้ับตลัาดหลััก้ทิรัพีย์ึแห�งปีระเทิศัไทิยึ 
Care the Bear: Change the Climate Change by Eco Event

การจัดกิจกรรมแบุบุลุ่ดปัีญหาโลุ่กร้อน ด้วยึการรณรงค์ปีรับุพื่ฤติิกรรมนำาไปีส่�การลุ่ดการปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจก ทิั�งกิจกรรมแบุบุ 

ออนไซึ่ติ์แลุ่ะออนไลุ่น์ เชี่�น การจัดปีระชี่่ม อบุรม สัมมนาติ�าง ๆ เป็ีนติ้น โดยึใช้ี่หลุ่ักการ 6 Cares ได้แก� 1. รณรงค์ให้เดินทิาง 

โดยึรถ้สาธุารณะหรือเดินทิางมาร�วมกัน  2. ลุ่ดการใชี่้กระดาษั พื่ลุ่าสติิก จากเอกสารติ�าง ๆ แลุ่ะบุรรจ่ภัิณฑ์์ 3. งดการใช้ี่โฟม 

จากบุรรจ่ภิัณฑ์์หรือโฟมเพื่ื�อการติกแติ�ง 4. ลุ่ดการใชี่้พื่ลุ่ังงานจากอ่ปีกรณ์ไฟฟ้าหรือเปีลุ่่�ยึนไปีใชี่้อ่ปีกรณ์ปีระหยัึดพื่ลุ่ังงาน  

5. ออกแบุบุโดยึใชี่้วัสด่ติกแติ�งทิ่�สามารถ้นำากลุ่ับุมาใชี่้ใหม�ได้ แลุ่ะ 6. ลุ่ดข้ยึะจากอาหารเหลุ่ือทิิ�งในงานอ่เว้นทิ์ โดยึ 

ติลุ่าดหลุ่ักทิรัพื่ยึ์ฯ ได้จัดทิำาแบุบุปีระเมินผลุ่เพื่ื�อให้สมาชี่ิกโครงการได้นำาไปีวัดผลุ่ เกิดเปี็นพื่ฤติิกรรมใหม�ให้กับุองค์กร  

เพิื่�มปีระสิทิธุิภิาพื่ในการปีระกอบุการ ลุ่ดค�าใชี่้จ�ายึ สร้างสังคมแลุ่ะสิ�งแวดลุ่้อมทิ่�ด่อยึ�างเปี็นร่ปีธุรรมแลุ่ะยัึ�งยืึน โดยึในปีี 2565  

กลุ่่�มทิิสโก้ร�วมจัดกิจกรรมแบุบุ Eco Event ทิั�งสิ�น 103 ครั�ง สามารถ้ลุ่ดการปีลุ่�อยึก�าซึ่เรือนกระจกได้ 25.719 ตัินคาร์บุอน 

ไดออกไซึ่ด์เทิ่ยึบุเทิ�า หรือเทิ่ยึบุเทิ�าการปีลุ่่กติ้นไม้ใหญ� 2,858 ติ้น



ผลัก้ารจัดก้ิจก้รรมในโครงก้าร 
Care the Bear

   
ปีริมาณก้�าซ่เรือนก้ระจก้ทิี�ลัดได้ (tCO2e)

ปีี 2561 ปีี 2562 ปีี 2563 ปีี 2564 ปีี 2565

การจัดกิจกรรม
แบับัลดการปล่อิยก�าซเร่อินกระจก 

7.603 4.320 1.232 0.950 25.719

   6. ก้ารอนุรัก้ษั์สิ�งแวดลั้อม 

กลุ่่�มทิสิโก้ติระหนักดว่�าทิรัพื่ยึากรธุรรมชี่าติไิด้ถ่้กนำามา 

ใชี่้ปีระโยึชี่น์เพืื่�อการดำารงชี่่วิติข้องมน่ษัย์ึทิั�งทิางติรง

แลุ่ะทิางอ้อม เพืื่�อนำาไปีเปี็นส�วนสำาคัญข้องการพัื่ฒนา

ทิางด้านเศรษัฐกิจ แลุ่ะอ่ติสาหกรรม การใชี่้ทิรัพื่ยึากร

อยึ�างเกินข้่ดความสามารถ้ได้ก�อให้เกิดผลุ่กระทิบุติ�อ 

สิ�งแวดลุ้่อม นำาไปีส่�ภิาวะโลุ่กร้อนแลุ่ะปีัญหาด้าน 

สิ�งแวดลุ้่อมท่ิ�หลุ่ายึพืื่�นท่ิ�ทัิ�วโลุ่กกำาลัุ่งเผชิี่ญปัีญหาอย่ึ�ในข้ณะน่� แม้ว�าในชี่�วง 2 ปีท่ีิ�ผ�านมา ปีระเทิศไทิยึแลุ่ะทัิ�วโลุ่กได้ปีระสบุปัีญหาครั�งใหญ�

จากการแพื่ร�ระบุาดข้องโควดิ-19 ส�งผลุ่ใหกิ้จกรรมปีลุ่ก่ติน้ไมป้ีระจำาปีไีด้งดเวน้การจดักจิกรรม ติามมาติรการเวน้ระยึะห�างทิางสังคม (Social 

Distancing) ทิิสโก้จึงได้จดัทิำาสื�อการเรย่ึนร่อ้อนไลุ่น์เพืื่�อสร้างความติระหนักร้่ สร้างวัฒนธุรรมองค์กรติ�อการอนรั่กษ์ัสิ�งแวดลุ้่อม แลุ่ะสร้างการ

มส่�วนร�วมข้องพื่นักงานในกระบุวนการคัดแยึกข้ยึะ การนำากลุ่บัุมาใช้ี่ใหม�แลุ่ะการจัดการข้ยึะอยึ�างถ่้กวิธุ่ รณรงค์การใช้ี่กระดาษัอยึ�างค่ม้ค�า 

แลุ่ะเทิ�าท่ิ�จำาเปี็น ข้ณะเด่ยึวกันกลุ่่�มทิิสโก้ให้ความระมัดระวังในการรักษัาความปีลุ่อดภัิยึข้องข้้อม่ลุ่ท่ิ�อย่ึ�ในการบุริหารจัดการข้อง 

กลุ่่�มทิิสโก้ โดยึเฉัพื่าะอยึ�างยิึ�งขั้�นติอนการทิำาลุ่ายึเอกสารหรือกระดาษัทิ่�หมดอาย่ึหรือความจำาเป็ีนในการใชี่้งานแลุ่้ว โดยึให้

ความสำาคัญติ�อการคัดเลุ่ือกผ่้ให้บุริการทิำาลุ่ายึเอกสาร เพื่ื�อให้เชี่ื�อมั�นได้ว�าไม�ม่ข้้อม่ลุ่ทิ่�อยึ่�ในการบุริหารจัดการข้องกลุ่่�มทิิสโก้ 

รั�วไหลุ่ได้ รวมถึ้งการให้สิทิธิุติัวแทินข้องกลุ่่�มทิิสโก้เข้้าร�วมสังเกติการณ์การทิำาลุ่ายึเอกสารได้ แลุ่ะม่การพื่ิจารณาความเหมาะสมข้อง 

ข้ั�นติอนการนำากระดาษัทิ่�ทิำาลุ่ายึแลุ่้วกลุ่ับุมาใชี่้ใหม�ข้องผ่ใ้ห้บุริการด้วยึ 




